








sHw Scrule rün H InDEL UND W lnrscHAFT
aR Ncr Sre wgreR sE,r 1911

Arbeitszeugnis für
Mirjam Niggli, geboren am 16. Mai 1976, von Steinmaur/ZH

Frau Mirjam Niggli unterrichtete vom 1 . Mai 2009 bis 30. April 2010 als nebenamt-
liche Dozentin für Wirtschaftsfächer, speziell in den Lernbereichen Rechnungswesen
und Betriebswirtschaftslehre in unserer berufsbegleitenden Handelsabteilung. Wäh-
rend dieser Zeitspanne hat Frau Niggli 280 Lektionen unterrichtet.

Wir haben Frau Niggli als sehr gewissenhafte Dozentin mit grosser Geduld und ei-
nem guten Gespür für die Lernbedürfnisse der Studierenden wahrgenommen. Sie

hat es gut verstanden, Fachgebiete kompetent und auf die Leistungsziele hin zu ver-
mitteln und einen interessanten und teilnehmergerechten Unterricht zu gestalten. ln
den Kursleiterqualifikationen erhielt Frau Niggli stets gute bis sehr gute Bewertungen.

Besonders zu eruuähnen ist ihre Leistungsbereitschaft wie auch ihre Hilfsbereitschaft
und Kollegialität. Dies gilt sowohl gegenüber den anderen Fachverantwortlichen un-

seres Lehrkörpers sowie gegenüber unseren administrativen Mitarbeitenden. lm Um-
gang mit der Geschäftsleitung war sie korrekt.

Mirjam Niggli verlässt uns per 30. April 2010 in gegenseitigem Einvernehmen. Wir
danken ihr iür ihre Mitarbeit und wünschen ihr fur die Zukunft älles Gute.

Winterthur, 30. April 2010

SHW Schule für Handel und Wirtschaft

Jil.I 
,

Samuel Walch
Geschäftsleitung

JI/

Rolf Schwarz
Geschäftsleitung

Wir bitten Sie zu beachten, dass das vorliegende Zeugnis nicht codiert wurde.

Marktgasse 28 . B40O Winterthur . Telefon 052 212 18 52 ' Fax 052 212 95 54 E-Mail info@shw.ch
Tageshandelsschule Handels- und Kaderschule lnformatik
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Zürich, 31. Juli 2005

Arbeitszeugnis
Wir bestätigen gerne, dass Frau Mirjam Niggli, geboren am 16' Mai 1976, von

SteinmaurZH vbm 14. Juli 2A04 bis 31. Juli 2005 in unserem Unternehmen als

Product Manager Classics angestellt war.

lhr Tätigkeitsfeld in dieser Funktion beinhaltete im Wesentlichen:

- Studium der verschiedenen internationalen Advance Release-
lnformationsunterlagen und aktualisieren des firmeninterne,,Coming Soon" für
den durch Sie betreuten Produkte-Bereich

- Preis- und Margen-Kalkulation der Produkte und entsprechende Einstufung in

marktgerechte Preiskategorien ( Codes ), unter Berücksichtigung der

europäischen PreisPolitik

- produktbezogene Analyse, Planung und Kontrolle der Budgets ( Sales, Marketing

and Promotion )

- Kontrolle und überwachung der Abgänge, Lagerbestände und Disposition ( in

Absprache mit dem Stock Controller )

- Eröffnung und TitelstammPflege

- Feslegung und Übermittlung der Erstdisposition ( Canvass )

- pflegen der Promotion Website sowie Aktualisierung der Kunden- und

Handelswebsite

- planung und Durchführung von Marketing-Kampagnen, Tour Action-Plänen für

definierte Projekte sowie DEKO/POS Massnahmen via externe Firma

koordinieren

- produktion von kommerziellen und premium Compilations im Klassik-Bereich, mit

welcher sie 2004 ,,S'Bescht Klassik Album wo'S git" einen grossen Erfolg

verzeichnen durfte
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Bestellung der Promotion-Muster, verfassen der Begleittexte für die Bemusterung

und dessön Terminierung ( Classic-News ) sowie verfassen der redaktionellen

Beiträge für das wöchentliche Neuheitenbulletin ,,EMl News-VlP" für den von

I hnen betreuten Repertoire-Bereich

Repertoire-Präsentation für den Vertrieb und Zusammenstellung von

Verkaufsunterlagen

Regelmässiger Kontakt ( persönlich und telefonisch ) mit wichtigen Kunden im

Klassik-Bereich

Regelmässiger Kontakt zu den Medien, Konzertveranstalter und

Künstlermanagements sowie Koordination der PR-Tätigkeit mit der Promotion

Managerin Klassik

Regelmässige Konzertbesuche ( Klassik )

Repräsentation der Firma an internationaten Meetings, Produktpräsentationen

und Konferenzen

Diese Stelle setzt sehr gute Repertoire-Kenntnisse im Klassik-Bereich sowie gute

Fremdsprachenkenntniise in Englisch und Französisch und den Umgang mit MS

Otfice, AS400 und Citrix Programm voraus.

Frau Niggli erledigte die ihr übertragenen Arbeiten stets zu unserer vollen

Zufriedenheit. Wii schätäen sie als eine sehr zuverlässige, pflichtbewusste, flexible,

hilfsbereite und engagierte Mitarbeiterin. Auf Frau Niggli warstets Verlass und ihr

Verhalten gegenubliKunden, Vorgesetzten und Arbeitskollegen war stets freundlich

und korrekt.

lm Zuge unserer Reorganisation wurde der Bereich Product Manager Classics und

Product Manager Jazzzusammengelegt. Dies entsprach nicht mehr den

Vorstellungen von Frau Niggli.

Dieses Arbeitsverhältnis wurde im gegenseitigen Einvernehmen auf Ende Juli 2005

beendet.

wir möchten uns an dieser stelle bei Frau Mirjam Nigglifür die isteten Dienste

bedanken und wünschen ihr fÜr ihre Zukunft alles Gute.

accinlbeffiAan/tnger
Maf,aging Director

on

and AG

EMI Marketing



Frau
Mirjam Niggli
Gemeindehausstrasse 7
CH-8340 Hinwil

Hinwil, 27. Januar 2001

Arbeitszeugnis

Frau Mirjam Niggli, geboren am 16. Mai 1976, von SteinmaurZH,
arbeitete im Zeitraum vom 04. Januar 1999 bis 31 . Oktober
projektbezogen als Eventorganisatorin in unserer Firma in Hinwil.

Zu ihrem Aufgabengebiet gehörten nebst der Betreuung, der Planung,
der Organisation und der Production von Events, auch die administrativen
Arbeiten wie Posteingang, Bestellwesen, Zeitmanagement, EDV- Eingaben,
Telefondienst und Kundenbetreuung sowie ilotiine-Service.

Besonders engagiert hat sich Frau Niggli in der Vorbereitung von
Creative-Goals, Power-Point Präsentationen, Protokollführung und der
Darstellung von Marketing-Konzepten bis hin zur Umsetzung. Von grossem
Nutzen waren ihre Erfahrungen im Bereich Location und Entertainment.

lhr Einsatz und ihre Flexibilität insbesondere auf die unregelmässigen
Arbeitszeiten (Wochenend/Nachtstunden), machten sie zu einer beliebten
Beraterin gegenüber Kunden und Lieferanten. Wir waren stets mit dem
Resultat ihrer erbrachten Leistungen zufrieden.

lhr Verhalten im Umgang mit Kunden, Lieferanten und Mitarbeitern sowie
Vorgesetzten war stets freundlich und korrekt.

Frau Niggli verlässt uns per 31. Oktober 2000 auf eigenen Wunsch. Wir
bedauern ihren Entscheid, danken für ihre tatkräftige Mitarbeit und

für die Zukunft.

wwwYex action
Eventcreaction GmbH

Gewerbehaus Tambach

Studbachstrasse '1 3b

CH-8340 Hinwil

Phone +41 1 938 80 38

Fax +41 1 938 80 39

event@creaction.ch

www. eve ntc react io n. c h



Hinwil, 10. Juli2003

Arbeitszeugnis

Mirjam Niggli, geboren am 16. Mai 1976, von Steinmaur, ZH / Eintritt: 15. August 1994

Frau Mirjam Niggli arbeitet seit oben genanntem Datum in unserem Unternehmen.

Als Managerin war Frau Niggli für nachstehende Aufgaben verantwortlich:

r Organisation
I Human Ressource
r Disposition
r Werbung
rPR
r Marketing
r Verkauf

Aufgrund ihrer ausgezeichneten Leistungen und ihres grossen Einsatzes wurde Frau Niggli
per 5. August 1996 zur stellvertretenden Geschäftsführerin. Frau Niggli besitzt
hervorragende, umfangreiche Fachkenntnisse, die es ihr ermöglichen, selbst komplexe
Aufgaben vorbildlich in die Praxis umzusetzen.

Wir kennen Frau Niggli als belastbare Mitarbeiterin, die gleich bleibend gute Leistungen
erbringt und gesetzte Termine einhält. Frau Niggli ist offen gegenüber neuen Vorhaben und
Projekten und stellt sich problemlos auf veränderte Situationen ein.

Sie war in besonderem Masse vertrauenswürdig, verantwortungsbewusst in ihrer
Handlungsweise, sehr gewissenhaft und zuverlässig. Als absolut loyale Mitarbeiterin genoss
sie uneingeschränkte Befugnisse.

Wir können Frau Niggli als engagierte, verantwortungsbewusste und pflichtbewusste
Mitarbeiterin weiterempfehlen. Sie arbeitete zu unserer vollen Zufriedenheit. Wir bedauern,
sie als gute Mitarbeiterin und Teamkollegin zu verlieren.

Wir benutzen die Gelegenheit, ihr für die geleistete, wertvolle Arbeit zu danken und würden
sie wieder bei uns anstellen. Wir wünschen ihr für die Zukunft alles Gute und weiterhin viel
Erfolg.

Puszta Company
Madeleine Niggli

n, *{4zz-;

Geschäftsleitung

t/rr,
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ZEUGNIS

für

Frau Mirjan Wirth, geb. 16. Mai 1976, von Steinnaur ZH

Wir bestätigen hiermit. alass Frau Wirth in unsere! Firna vom
23. August 1993 bis 22. August 1994 das erste Jahr der kauf-
rnännischen Lehre absolviert hat.

während der Lehre hatte sle Gelegenheit, sich u.a. in die
folgenden in unsetem Industriebetrieb anfallenalen administrativen
Aufgaben einzuarbeiten r

Schreibarbeiten auf dem Textsystem
Korresponalenz (D/E) nach Vorlage
Fakturierung
offertwesen

Buchhaltungsarbeiten
Kontrolle unal Verbuchung von Krealitoren-Rechnungen
zahlungsverkehr
Mahnwesen

Allgeneine Büroarbeiten
Bealienung aler Telefonzentlale, Fax- unal felexgeräte
Zusaftnenstellen von Betriebsanleitungen und
Offertunterlagen

Frau Wirth hat die ihr übertragenen Arbeiten zu unseter vollen
Zufriedenheit erledigt. Ihr Wissensstand entspricht alem, iras
man nach einem Jahr Ausbildung erwarten darf. Die Zusa(unenar-
beit mit Vorgesetzten, Mitarbeitern und Lehrlingen irar jeder-
zeit einwandfrei und angenehm.

F'rau Wirth verlässt und auf eigenen Wunsch um die Ausbildung
a1s l4usikerin an Konservatoriun in Anqriff zu nehmen. Wir
danken ihr für ihren Einsatz währenal der Lehrzeit unal wünschen
ihr alles cute fllr die Zukunft.

Bioengineering AG

Harry Graf

Wald ZH, den 26. August 1994
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